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Birim Adi: Mali Hizmetler Birimi
Agklama
2021 - 2022 Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani E.13.6.1 ve E.13.6.2 eylemleri igin doldurulacaktir,
Bu form Birim diizeyinde hazirlanacaktir.
ilgili is igin galisma yapilmasi ngoriilen ay(lar) "X" e isaretlenecektir. - o "
* Bir birimde yil icerisinde yapilan igler. (Ginliik olarak yapilan isler haric) a& k] £ £ 2 g g 2 E § 'f-_ Sonug**
** 1. geyrekte 13.6.1 eylemine eklenen bu formun sonug alani 4. ceyrekte doldurularak 13.6.2 eylemine eklenecektir. o ES H 2 s :':1 £ ,Ea o s & (Gergeklesme Durumu)
Bu alana, ilgil is planlanan tarihte ise Tamamlands yazilmali; iseT. gerekgesi =
belirtilmelidir.
isin Adi*
Etik Davranis ilkelerinin tiim personele e-Posta olarak gonderilmesi X
i Takvimlerinin hazirlanmasi X
Bakanligimizin misyon ve vizyonunun tiim personele e-Posta olarak gonderilmesi X
Birim Sorumlulari le I¢ Kontrol Sistemi, Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani ve isleyisine iliskin egitim
\apiimasi (Uzaktan) X
Yeni baslayan ydnetici ve personele verilmek iizere kurum hakkinda genel bilgilendirme dosyasinin hazirlanmast X
is Siireglerinin Giincellenmesi X
Ug Aylik Durum Raporunun hazirlanmasi X X X X
Gorev Tanimlarinin Gincellestirilmesi X
"Yénetim Kararliik Beyaninin” hazirlanarak EBYS iizerinden tiim personele gnderilmesi X
Standart Dosya Plani kodlarina iliskin egitim diizenlenmesi (yiiz yiize/uzaktan) X
Midirliik teskilat semalarinin giincellenerek web sayfasinda yayinlamast X
Gorev Dagilim Formunun Giincellenmesi X
Etik Davranis ilkeleri dogrultusunda "Etik Slogan (Mesaj)" belirlenerek tiim personelin e-Posta adreslerine gonderilmesi X
i kontrole ysnelik farkindahigin artirimast igin elektronik yayinlar yapilmast X
is siireglerine ait is akis semalarinin olusturulmasi X
Sorumluluk Matrislerinin Giincellenmesi X
Saglik Miidiiri tarafindan kurumsallasma kapsaminda personeli le toplants diizenlemesi X
Alt siireglere iliskin risklerin belirlemesi, slgiimlemesi. Belirlenen risklere karsi kontrol faaliyetlerinin olusturulmasi X
Hassas Gorev Envanterinin Giincellestirilmesi X
Risk Envanterinin Giincellenmesi X
Risk Haritasinin Giincellenmesi X
Risk Degerlendirme Raporunun olusturulmasi X
Personele ysnelik yilda bir kez olmak iizere memnuniyet anketi yapilmasi, sonuglarin degerlendirilerek raporlanmasi X
Rapor Dkiim Formunun Giincellenmesi X
is Takvimlerinin sonug (gergeklesme) durumlarinin bildirilmesi X
ic Kontrol Sistemi Soru Formunun uygulanarak Strateji Gelistirme Baskanligina bildirilmesi X
Tiim Hastane/ADSM'lerin Mali s Siireglerinin Olusturulmast X
1,11 ve III. basamak saglik tesislerine iliskin Teftis Kurulu hazirlanan Denetim
Rehberi dogrultusunda yilda en az 1 defa i X




