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Harcama Birimi Adi: Aydin il Saghk MiidiirliiGii

Agiklama

2021-2022 Kamu ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani E.2.6.6 eylemi igin doldurulacaktir.
Bu form s Siiregleri Tanimlama Formunda is adimini gergeklestiren personel igin doldurulacaktir.

!(bknz: Gorev Tanimi Olusturma Rehberi)

Gorev Unvani

Birim Personeli

Bagkanlik ve Birim

Destek Hizmetleri Baskanhgi-Saglik Bilgi Sistemleri Birimi

Gorevin Kisa Tanimi

Aydin il Saglik Miidiirliga st yénetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak Saglik Bilgi Sistemleri ile ilgili faaliyetleri yiriitmek.

Gorev ve Sorumluluklar

* Meslegine iliskin yayinlari siirekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini giincellemek.

 Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin
belge ve bilgileri sunmak.

* Gorev alant ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv olusturmak ve diizenini saglamak.

* Bolimdiin ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun giderilmesi ve siirekli iyilestirme amaciyla; ‘Diizeltici Faaliyet’ ve
‘Onleyici Faaliyet’ calismalari yapmak.

« is sagligi ve is glivenligi kurallarina uymak,

« Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut ig Kontrol Sisteminin tanim ve gereklerine uygun olarak yiriitiilmesini saglamak.

* Yaptig gérevinin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde gergeklestirilen gorevinin kalitesini kontrol etmek. Gérev alani ile ilgili
olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gérevlerilerini yerine getirmek.

* Gorev alant ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

« izinli oldugu galisma zamanlarinda yerini alacak kisiye gerekli agiklamalari yapmak.

* Kullandigi makine ve ekipmanlari devreye alip ¢ikarmak, makinelerin devamli faal durumda olmasi igin gerekli dikkat ve 6zeni gostermek.

* Kullandigi makine, ekipman ve cihazlarin, kalibrasyon takvimine gore ayarlarini ve bakimini yapmak.

* Kullandigi makine ve ekipmanlari temiz tutmak, usuliine uygun olarak kullanmak ve sorumlulugu altinda bulunan makine/ekipman ve gevresinin
temizligini yapmak.

* SOME ile ilgili faaliyetleri yerine getirmek, gerekli diizenlemeleri yapmak.

* Hastanelere ve Entegre Hastanelere ait Merkezi Hastane Bilgi Yonetim Sistemlerini yonetmek, gerekli diizenlemeleri yapmak ve uygulamak.

* SBA, Network yapilandirmasini ve Giivenlik Duvarini kontrol etmek ve gerekli diizenlemeleri yapmak.

* Ulusal Saglik Sistemi, Teleradyolojiye ait bilgilerin ve konfiglirasyonlarin diizenlemelerini yapmak.

* Sunucularin ve depolama cihazlarinin kontrol ve bakimini yapmak.

« Aydin il Saghk Midrligiine baglh kurum ve kuruluslarda gérev yapan personellerin AHBS, EBYS, GKYS, TSIM, KPS, Elektronik imza, E-Posta kullanicilarini
olusturmak ve tanimlamalarini yapmak.

Yetkileri

* Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
 Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

En Yakin Yoneti

Birim Sorumlusu

Altindaki Bagh Gorev Unvanlan

Bu Gérevde Calisanda Aranan Nitelikler

Egitim En az lise mezunu olmak
Yabanci Dil Herhangi bir yabanci dil sart bulunamamaktadir.
Deneyim En az 1 yillik kamu/ 6zel gorev deneyimine sahip olmak.

Ozel Bilgi / Beceri

* 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda ve/veya ilgili mevzuatta belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
* Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli gérev deneyimine sahip olmak

Calisma Kosullari

Calisma Ortami

Ofis ortaminda galismak

Calisma Saatleri

Normal ¢alisma saatleri iginde gérev yapmak

Fazla Mesai

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri diginda da gorev yapabilmek

Seyahat Durumu

Gorevi geregi seyahat etmek
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