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DAİRE BAŞKANLIĞI/BAŞKANLIK: SAĞLIK HİZMETLERİ BAŞKANLIĞI 

BİRİM ADI: İZLEME, DEĞERLENDİRME ve DENETİM BİRİMİ 

*Türü alanında Mevzuat, Stratejik Plan, Eylem Planı, Proje, Prosedür vb. çalışma adının nereden geldiği belirtilmelidir. 

Tablo doldurulurken; İlgili yıl içerisinde yapılacak işler “Çalışma Adı” alanında belirtilir.  

İşin tamamlanacağı ayın bulunduğu kutucuk koyu mavi (Kırmızı:47 Yeşil:84 Mavi:150) renge boyanır.  

İş önceki aylarda çalışma yapılmasını gerektiriyorsa önceki aylar açık mavi (Kırmızı:189 Yeşil:214 Mavi:238) renge 

boyanır. 

Öngörülende; işin planlanma süreci, Gerçekleştirilende ise iş tamamlanma süreci belirtilmeli, Sonuç bölümünde de işin 

son durumu belirtilmelidir (Bitti, Devam vb.). İşin gerçekleştirileceği tarih belli ise kutu içerisine ilgili tarih yazılır. 
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SONUÇ 

Türü* Çalışma Adı  DURUM 

Eylem Planı Birim Görev Dağılım Çizelgesinin Oluşturulması 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim İş Süreçlerinin Gözden Geçirilip Gerekli Hallerde Güncellenmesi 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim İş Süreçlerine Ait Akış Şemalarının Gerekli Hallerde Güncellenmesi 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim Görev Tanımlarının Gözden Geçirilerek Gerekli Hallerde Güncellenmesi 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim Hassas Görevlerinin Gözden Geçirilerek Gerekli Hallerde Güncellenmesi 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim Hassas Görev Envanter Formunun Oluşturulması 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim Sorumluluk Matrislerinin Gözden Geçirilerek Gerekli Hallerde Güncellenmesi 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı 
Birim Bazında Belirlenen Risklerin Gözden Geçirilmesi, Risklerin Belirlenerek 

Ölçümlerinin Yapılması 

ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı 
Birim Bazında Belirlenen Risklere Karşı Kontrol Faaliyetleri Formunun 

Oluşturulması 

ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Eylem Planı Birim Düzeyinde İş Takviminin Oluşturulması 
ÖNGÖRÜ              

Bitti 
GERÇ.              
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Eylem Planı Birim Düzeyinde Rapor Döküm Formlarının Oluşturulması 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Mevzuat 
İl Genelinde Kamu ve Özel Hukuk Tüzel Kişileri ile Sağlık Kurum ve Kuruluşlarının 

İlgili Mevzuat Çerçevesinde Denetimlerini Gerçekleştirmek. 

ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Mevzuat 

Sağlıkta Tanıtım ve Bilgilendirme Faaliyetlerini Düzenli Olarak İzlemek, Mevzuata 

Aykırı Tanıtım ve Bilgilendirme Yaptığı Tespit Edilen Kişi, Kurum ve Kuruluşlar 

Hakkında Gerekli Yaptırımları Uygulamak ve Uygulanmasını Sağlamak 

ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              

Mevzuat İzleme ve Değerlendirme Raporları Hazırlamak 
ÖNGÖRÜ              Devam 

Ediyor GERÇ.              
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